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se atribuyen competencias en materia de cooperativas, sociedades laborales, trabajo y prevencion de riesgos laborales a los
diferentes 6rganos de la Consejeria de Trabajo y Empleo, por el que se establece la Estructura Organica y las Competencias
de la Consejeria de Trabajo y Empleo, modificado por Decreto 116/2007, de 10-07-2007.

Esta Delegacion Provincial de Trabajo y Empleo acuerda:

1°.-Ordenar la inscripcion de la citada revision, en el Libro de Registro de Convenios Colectivos de esta Delegacion
Provincial, siendo su coédigo 1301185, con notificacion a la Comision Negociadora.

2°.-Remitir copia de la citada acta asi como de las tablas salariales a la Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacién,
en cumplimiento de la normativa vigente en materia de convenios colectivos.

3°.-Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real.

Asi lo acuerdo y firmo en Ciudad Real, a 3 de febrero de 2009.-El Delegado Provincial de Trabajo y Empleo, Luis Diaz-
Cacho Campillo.

ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO DE TINTORERIAS Y LAVANDERIAS PARA

LA PROVINCIA DE CIUDAD REAL

Asistentes:

- Parte Empresarial: Araceli Doménech, Carlos Calatayud.

- Parte Social: Pilar de Toro Rincén CCOO, Joaquin Garcia Poblete CCOO, Rafael Fonseca Rodriguez UGT, Maria Isabel
Pérez UGT.

En Ciudad Real, siendo las 10 horas del dia 18 de enero de 2008, en los locales de la CEOE-CEPYME, reunidos los
arriba mencionados, miembros de la Comision Negociadora del Convenio Provincial del Sector de Tintorerias y Lavanderias
de Ciudad Real, acuerdan:

Primero: Constatado que el |.P.C. registrado por el Instituto Nacional de Estadistica a 31 de diciembre de 2008 ha sido
del 1,4% y teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 4 del vigente convenio colectivo publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia con fecha 28 de abril de 2006, se procede a elaborar en el anexo |, Ia tabla salarial para el afio 2009.

Dicha subida, supone que para el afio 2009, la subida salarial es de 2,15.

Segundo: Las cantidades economicas que resulten de la aplicacion de este porcentaje, comenzaran su vigencia desde
el 1 de enero del presente afio.

Tercero: Elevar copia de la presente acta, tablas salariales 2008 en el anexo |, a la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Trabajo y Empleo de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, para que proceda a su registro en el Libro de
Convenios y a su posterior publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cuarto: Designar como domicilios a efectos de notificaciones, los siguientes:

CCOO: Calle Alarcos 24, 4° planta.

UGT: Calle Alarcos, 24, 6° planta.

CEOE-CEPYME: Carretera de Valdepefas.

Y en prueba de conformidad firman las partes la presente acta a los efectos oportunos.

(Firmas ilegibles).

ANEXOI
TABLAS SALARIALES ANO 2009. CONVENIO DE LAVANDERIAS Y TINTORERIAS
SUBIDA SALARIAL I.P.C. REAL 2008 (1,4 + 0,75) = 2,15%
Salario base

Categorias mes en euros
- Personal Técnico:
Director Técnico 647,78
Encargado General 635,08
Encargado Seccion 622,62
- Personal Administrativo:
Jefes Administrativos 628,80
Oficiales de Primera 616,47
Oficiales de Segunda 604,39
Auxiliares 580,91
- Personal Obrero:
Oficiales de Primera 616,47
Oficiales de Segunda 604,39
Oficiales de Tercera 592,53
Especialistas 580,91
Peones 569,52
- Personal de Recibo y Entrega:
Encargado 616,47
Oficial 604,39
Ayudantes 580,91
Conductor/Repartidor 604,39
(Firmas ilegibles).
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Visto el contenido del acta de fecha 16-01-09, a la que acompafian tablas salariales para 2009, sobre la revision del
Convenio Colectivo Provincial para el Sector de Aceites y Derivados de Ciudad Real, presentada con fecha 20 de enero de 2009,
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en esta Delegacion Provincial de Trabajo y Empleo de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, de conformidad con
lo previsto en el articulo 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, asi como en los articulos 1 y 2 del Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mayo, sobre Registro y Deposito de Convenios Colectivos de Trabajo (B.O.E. de 6 de junio), el contenido del Real Decreto 384/
1995, de 10 de marzo, sobre traspaso de funciones y de servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha en materia de trabajo (ejecucién de la Legislacion Laboral), el Decreto 92/2004, de 11/05/2004, por el
que se establece la Estructura Organica y la Competencias de la Consejeria de Trabajo y Empleo y el Decreto 77/2006, de 06-
06-086, por el que se atribuyen competencias en materia de cooperativas, sociedades laborales, trabajo y prevencion de riesgos
laborales a los diferentes érganos de la Consejeria de Trabajo y Empleo, por el que se establece la Estructura Orgénica y las
Competencias de la Consejeria de Trabajo y Empleo, modificado por Decreto 116/2007, de 10-07-2007.

Esta Delegacion Provincial de Trabajo y Empleo acuerda:

1°.-Ordenar la inscripcion de la citada revision, en el Libro de Registro de Convenios Colectivos de esta Delegacién
Provincial, siendo su codigo 1300015, con notificacion a la Comisién Negociadora.

2°.-Remitir copia de la citada acta asi como de las tablas salariales a la Unidad de Mediacién, Arbitraje y Conciliacion,
en cumplimiento de la normativa vigente en materia de convenios colectivos.

3°.-Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Ciudad Real.

Asi lo acuerdo y firmo en Ciudad Real, a 3 de febrero de 2009.-E| Delegado Provincial de Trabajo y Empleo, Luis Diaz-
Cacho Campillo.

ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO DE ACEITES Y SUS DERIVADOS
PARA LA PROVINCIA DE CIUDAD REAL

Asistentes:

Parte empresarial: Araceli Doménech Sebastia.

CCOO: Joaquin Garcia Poblete.

UGT: Inés Navas Romero.

En Ciudad Real, siendo las 11,30 horas del dia 16 de enero de 2009, reunidos los arriba mencionados en los locales
de la Confederacion Provincial de Empresarios CEOE-CEPYME, miembros de la Comision Negociadora del Convenio
Colectivo Provincial de Aceites y sus Derivados y tras las deliberaciones oportunas, acuerdan:

Primero: Elaborar las tablas salariales definitivas del afio 2009 aplicando al I.P.C. real del afio 2008 el porcentaje del
1%, quedando la subida en el 2,4%. Se adjunta como anexo |.

Segundo: Elevar copias de |a presente acta y anexo | del afio 2009 a la Delegacién Provincial de Industria y Trabajo de
Ciudad Real, a los efectos de su registro reglamentario y su posterior publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Tercero: A efectos de notificaciones, designar los siguientes domicilios:

- CEOE-CEPYME: Ronda de la Mata, s/n (Ciudad Real).

- F.T.A-U.G.T.: Alarcos, 24, 1° planta (Ciudad Real).

- CC.00.: Alarcos, 24, 2% planta (Ciudad Real).

Y para que conste a los efectos oportunos, firman las partes intervinientes en el lugar y fecha arriba indicados.

(Firmas ilegibles).

ANEXOI
TABLA SALARIAL DEFINITIVA DEL CONVENIO DE ACEITES Y DERIVADOS PARA EL ANO 2009. (SUBIDA DEL 2,4%)
Salario
Nivel Categoria profesional mensual
| Técnicos titulados 1031,90
Il Ayundante Técnico, Jefe de Administracion 1* y Jefe de Comercial 852,85
]l Jefe Administrativo de 2% Profesores y Viajantes 828,02
v Contramaestre, Analista, Oficial de 1%, Administrativo y A.T.S. 789,86
Vv Encargado de Almacén o Bodega, Oficial de 2* Administrativo 762,87
v Encargado de Faenas de Aceites. Listeros, Conserje, Ordenanza, Basculero Pesador,
Capataz de Peones, Guarda, Sereno, Portero Cobrador, Telefonista, Limpiadoras, Calcador,
Auxiliar de Laboratorio y Auxiliar Administrativo 750,08
Salario dia
Vil Maestros 26,72
Vil Oficial de 1® de Oficios 26,31
X Oficial de 2° de Oficios 26,06
X Oficial de 3* de Oficios y Ayudante Especialista 25,59
X Peon Ayudante. 25,19
Xl Peon, Embotellador y Etiquetador 24 82
X Aprendices hasta 17 afios 16,18
Plus de distancia 0,27
Plus de transporte 3,21
Media dieta de todos los niveles 13,21
Dieta completa de todos los niveles 35,95
Plus de asistencia por dia efectivo de trabajo 2.26
(Firmas ilegibles).
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Revisién del Convenio Colectivo Provincial para el Sector de Pasteleria, Confiteria, Bolleria y Reposteria para 2009.




